Protokot
XI1 posiedzenia plenarnego (tryb mieszany)
Rady Gléwnej Nauki i Szkolnictwa WyzZszego
w dniu 9 marca 2023 r.

Otwarcie posiedzenia

Przewodniczacy Rady Gtoéwnej prof. M. Patys przywital uczestnikow posiedzenia Rady
Gtownej, a w szczegdlnosci prelegentow, ktorzy przedstawiag wprowadzenie do debaty —
ministra W. Murdzka, sekretarza stanu w Ministerstwie Edukacji i Nauki, prof.
H. Skarzynskiego, przewodniczacego Rady Glownej Instytutow Badawczych (RGIB) oraz
dra M. Kraske, wiceprezesa ds. badan i rozwoju Centrum Lukasiewicz (CL).

Przyjecie porzadku obrad

Rada przyjeta zaproponowany porzadek obrad.

Instytuty badawcze: rola, uwarunkowania dzialalnosci, perspektywy rozwoju
Przewodniczacy Rady Gtéwnej poprosit o zabranie glosu ministra W. Murdzka.

Minister W. Murdzek stwierdzil, ze powszechna wiedza w spoteczenstwie na temat
dziatalnosci instytutow jest niewielka, co sprawia, ze dyskusja o finansowaniu instytutow
jest niezwykle trudna. Ministerstwo, widzac ten problem, podjeto decyzj¢ o przystapieniu
do upowszechniania informacji o instytutach poprzez wiaczenie si¢ w organizacj¢
kongresu z udzialem wszystkich rodzajow instytutow oraz ministrow je nadzorujacych i
szefow PAN, CL i RGIB. Planowane jest rowniez uczestnictwo premiera M.
Morawieckiego. Podczas wydarzenia zostanie zaprezentowany dorobek wybranych
instytutow na ogoélnodostepnych stoiskach. Minister podzigkowat prof. H. Skarzynskiemu
za podjecie si¢ organizacji kongresu.

Minister przypomnial, ze w Polsce funkcjonuja 3 rodzaje instytutow badawczych —
instytuty Polskiej Akademii Nauk (69 oraz 1 migdzynarodowy), instytuty Sieci Badawczej
Lukasiewicz (22) i instytuty podlegle r6znym ministrom (66). Zauwazyl, ze niezwykle
wazne jest prowadzenie przez instytuty badan naukowych na najwyzszym poziomie,
poniewaz moze to skutkowac¢ wdrozeniami. Pandemia pokazata, ze instytuty sa miejscami,
w ktorych powstaja warto$ciowe rozwigzania, np. test réznicujacy COVID-19 1 grype
stworzony w Instytucie Chemii Bioorganicznej PAN. Istotne jest dotarcie do spoteczenstwa
z informacjg o dzialalnosci instytutow.

Sie¢ Badawcza tukasiewicz opracowata dogodny sposob kontaktu przedsiebiorcow z
pracownikami instytutow poprzez formularz internetowy, tworzac tzw. system wyzwan.
Problem przedstawiony w formularzu zostaje przekazany do wtasciwych odbiorcow i
niezwlocznie rozpoznany. Minister podkreslit, ze najlepsze instytuty Sieci generuja
z kazdej ztotowki zainwestowanej z budzetu panstwa 6 zi.

Nastepnie minister W. Murdzek przedstawil wybrane propozycje zmian w ustawie 0

instytutach badawczych zawarte w nowelizacji przygotowanej przez MEIN, ktora oczekuje

na wpisanie do wykazu prac legislacyjnych i programowych Rady Ministrow:

— umozliwienie zlecania instytutom badawczym przez ministrow nadzorujacych zadan z
zakresu administracji rzadowej, w sytuacji gdy nie istnieje konieczno$¢ ich realizacji
w sposob ciagly, a potrzeba ich wykonania wynika z dokumentéw i programow
przyjetych przez Rad¢ Ministréw lub ministra nadzorujacego,



— wprowadzenie wymogu dziatania instytutu na podstawie planu dzialalnosci instytutu,
ktéry bedzie okreslat najwazniejsze zadania do realizacji w roku kalendarzowym, z
uwzglednieniem kierunkowych planéw tematycznych badan naukowych i prac
rozwojowych oraz rocznych plandéw finansowych i perspektywicznych kierunkow
dziatalno$ci naukowej, rozwojowej 1 wdrozeniowej,

— wprowadzenie do statutu instytutu badawczego, obok przedmiotu i zakresu dziatania,
takze trybu pracy organow instytutu,

— zastgpienie ,,ministra wlasciwego do spraw nauki” okresleniem ,,ministra wiasciwego
do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki”, dostosowujace do aktualnego brzmienia w
ustawie o dziatach administracji rzgdowe;j,

— uzupetnienie rocznego planu finansowego instytutu badawczego o subwencje, gdyz
obecnie obejmuje jedynie dotacje z budzetu panstwa,

— rozbudowanie zadan szczegdlnie waznych dla planowania i realizacji polityki panstwa,
poprzez uwzglednienie epidemii,

— wilaczenie rady naukowej instytutu w zagadnienia planistyczne, organizacyjne |
rozwojowe dotyczace instytutu; dotychczas dyrektor instytutu samodzielnie ustalat
plan dziatalnosci instytutu,

— uzupehnienie zadan dyrektora instytutu o obowigzek ustalenia kierunkowych planow
tematycznych badan naukowych i prac rozwojowych, po zasiggnigciu opinii rady
naukowej,

— odejscie od wymogu posiadania co najmniej stopnia naukowego doktora przez
dyrektora instytutu,

— wprowadzenie konieczno$ci zasiggniecia przez ministra opinii dyrektora instytutu
przed powotaniem lub odwotaniem zastepcow dyrektora, a w przypadku powolania
zastepcey do spraw naukowych — opinii rady naukowej,

— doprecyzowanie zadan rady naukowej,

— ograniczenie czasu petnienia funkcji przewodniczacego rady naukowej do 8 lat.

Minister poinformowal, ze Rada otrzyma projekt ustawy o zmianie ustawy o instytutach
badawczych i poprosit o zgtoszenie ewentualnych uwag i komentarzy.

Przewodniczacy Rady Glownej podzigkowal za przedstawione informacje i poprosit o
zabranie glosu prof. H. Skarzynskiego.

Prof. H. Skarzynski rozpoczat wystapienie od przedstawienia informacji o Radzie Gtowne;j
Instytutéw Badawczych, ktora zostala po raz pierwszy powotana w 1992 r. (jako Rada
Glowna Jednostek Badawczo-Rozwojowych). Rada liczy 31 osob. Jest wybierana na 3-
letnig kadencje sposrod elektorow wybranych przez rady naukowe instytutow badawczych
lub rady instytutow Sieci Badawczej Lukasiewicz.

Na przestrzeni lat zmieniala si¢ liczba instytutow. W 1989 r. byto ich okoto 300 z 72 tys.
pracownikow, w 1992 r. — okoto 280 z 65 tys. pracownikdw. Obecnie dziata 88 instytutéw
zatrudniajacych okoto 38 tys. pracownikdéw, W tym 66 instytutdow resortowych 1 22
instytuty Sieci Badawczej Lukasiewicz. Pierwsze instytuty powstaly w dwudziestoleciu
miedzywojennym, m.in. Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego — Panstwowy Zaktad
Higieny, Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej, Instytut Lotnictwa. Po wojnie
powstawaly instytuty zwigzane z odbudowsg kraju, m.in. Instytut Nafty 1 Gazu, Gtowny
Instytut Gornictwa, Instytut Metalurgii Zelaza oraz ochrong zdrowia — Instytut Gruzlicy i
Chorob Phuc, Instytut Matki 1 Dziecka.

Prof. H. Skarzynski podkreslit zastugi czterech wcze$niejszych przewodniczacych Rady
Gloéwnej — prof. Pawla Szewczyka, prof. Jerzego Wasilewskiego, prof. Zbigniewa



Smieszka oraz prof. Leszka Rafalskiego — ktérzy swoim autorytetem i ciezka praca zdotali
przeprowadzi¢ instytuty przez transformacje, majac na uwadze dobro pracownikéw
naukowych instytutow. Nastepnie wyswietlit film przedstawiajacy informacje o
prowadzonych przez instytuty badaniach naukowych i wdrozeniach zwigzanych z
bezpieczenstwem kraju w roznych obszarach, m.in. militarnym, informatycznym,
gospodarczym, zdrowotnym, klimatycznym, srodowiskowym, zywnos$ciowym.

Prof. H. Skarzynski zaznaczyl ze bez wspotpracy ze srodowiskiem uczelnianym, w tym
Politechnika Warszawska, Politechnikag Gdanska, Akademia Gorniczo-Hutnicza
i Uniwersytetem Warszawskim, wiele wdrozen Instytut Fizjologii i Patologii Stuchu nie
byloby mozliwych, a wiele prac podjetych i opublikowanych w interdyscyplinarnych
zespotach nie miatoby miejsca.

Przewodniczacy RGIB odnidst si¢ do przedstawionej przez ministra W. Murdzka
informacji o planowanej rezygnacji z wymogu posiadania co najmniej stopnia naukowego
doktora przez dyrektora instytutu. Wyrazil opini¢, ze nie jest to wlasciwe posuniecie,
zwazywszy na zakres dziatania instytutow, funkcjonowanie w §rodowisku naukowym i
prowadzenie szkot doktorskich. Poinformowat, Zze wspomniany przez ministra kongres to
inicjatywa, ktora powstata podczas gali 30-lecia RGIB. Znaczgce osiggnigcia instytutow
badawczych zasluguja na pokazanie ich decydentom i spoteczenstwu. Wydarzenie bedzie
organizowane raz do roku. Do udziatu zostang zaproszone uczelnie oraz instytuty PAN.
Kongres bedzie wzbogacony o panele i dyskusje $rodowiska naukowego z réznych
obszaréw, aby méc wymieni¢ si¢ pogladami co do oczekiwan wzajemnych i dalszych
propozycji legislacyjnych.

Kolejng kwestia omowiona przez prof. H. Skarzyfskiego byt wklad instytutéw
badawczych w rozwoj polskiej nauki. Profesor postuzyt si¢ raportem z konca 2014 r. pt.
,Wkitad instytutow badawczych w osiggnigcia polskiej nauki, a reprezentacja
przedstawicieli instytutbw w organach doradczych Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego”, przy okazji informujac, ze RGIB zamierza opublikowa¢ podobny dokument
uwzgledniajacy wyniki najnowszej ewaluacji. W 2014 r. instytuty zatrudnialy 13%
wszystkich pracownikow zaliczonych do liczby N, czyli 10 616 pracownikow (uczelnie —
81%, tj. 67 023 pracownikow, instytuty PAN — 6%, tj. 4 771 pracownikoéw). Wkiad
instytutow, liczony na podstawie Owczesnych danych wynosil okoto 34%, a efekty
finansowe komercjalizacji w instytutach — 84%. Szczegétowe informacje zawiera
prezentacja dostepna na stronie Rady Gtownej https://rgnisw.nauka.gov.pl/posiedzenia/.

Podsumowujac, prof. H. Skarzynski, w imieniu Rady Gtownej Instytutéw Badawczych,
przedstawil ponizsze postulaty:

1. Niezbgdna jest wspotpraca jednostek naukowych z réznych piondéw nauki w celu
zwigkszenia konkurencyjnosci Polski w badaniach naukowych na arenie
migedzynarodowej. Tworzenie konsorcjow naukowych o wysokim poziomie
doskonatosci naukowe;.

2. Potrzebne sg Srodki finansowe na badania wyprzedzajace, przygotowujace nowe
projekty badawcze o duzym znaczeniu naukowym, czyli odpowiednio duza subwencja
dla jednostek naukowych.

3. Gospodarka i1 spoteczenstwo potrzebuja wdrozen nowoczesnych rozwigzan. Celowe
jest wprowadzenie kryterium ,,Doskonatosci wdrozeniowej” tych jednostek
naukowych, ktére prowadza badania stosowane i sg zaangazowane we wdrazanie
nowych rozwigzan

4. Obowigzkiem $rodowiska naukowego jest przedstawienie wptywu nauki na rozwoj
wspolczesnych spoteczenstw. Od 5 lat stuzg temu roznorodne dziatania podejmowane
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m.in. z inicjatywy Rady Gléwnej Instytutéw Badawczych w ramach kolejnych
kongresow ,,Zdrowie Polakow” z udzialem rektorow wielu uczelni, ekspertow,
towarzystw naukowych, przedstawicieli gospodarki, kultury i sportu.

Prof. M. Patys podzickowat prof. H. Skarzynskiemu za wystapienie i oddat glos kolejnemu
prelegentowi.

Dr M. Kraska zapowiedzial, ze w swojej wypowiedzi skupi si¢ na budowie kadr
przysztosci. Kazda organizacje, instytucje, firme tworzg ludzie. Jednym z najwazniejszych
zadan lidera jest znalezienie dobrych ludzi, ale rowniez ich inspirowanie, motywowanie i
utrzymanie w organizacji, poniewaz to od ludzi zalezy sukces lub porazka organizacji.
Dlatego do osiggnigcia sukcesu potrzebni sg dobrzy liderzy, ktorzy ksztattujg prace.

Dr M. Kraska przedstawit cechy dobrego lidera. Ma on odwage podejmowac decyzje,
pracownicy wiedza, ze panuje nad organizacja, ma kontrolg nad tym, co si¢ w niej dzieje.
Pozwala sobie i innym na porazke, ale wyciaga z niej wnioski na przyszto$¢. Stawia sobie
ambitne cele, ale tez umie dzieli¢ si¢ wladza. Kultywuje dobre wartosci w organizacji,
buduje zespot w oparciu o wartosci, a nie indywidualnosci. Dobry lider eliminuje z
organizacji ,,zgnite jabtka”, poniewaz osoba, ktora wprowadza zlg atmosfere 1 konflikty
ma silnie negatywne oddziatywanie na wspotpracownikow i niszczy organizacje.

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz jest organizacjg projektowa, stosuje metodyki zarzadzania
projektami, jednym z elementéw jest analiza efektow i realizacja kamieni milowych.
Zdarza sig¢, ze niektore projekty sa zatrzymywane, jednak nie sa to projekty realizowane ze
zrodet  zewngtrznych. Problemem w kontekécie finansowania nauki ze Zrdodet
zewngtrznych jest oczekiwanie stuprocentowego sukcesu. System finansowania nauki w
Polsce zaktada stuprocentowe powodzenie w sferze badawczej, co jest ewenementem,
poniewaz nie zdarza si¢, ze kazdy projekt naukowy konczy sie sukcesem.

Nastepnie dr M. Kraska przedstawil inicjatywy podejmowane przez Sie¢ Badawcza
Lukasiewicz, aby pozyskiwaé i utrzymywacé najlepszych. Niewatpliwie kluczowe jest
wynagrodzenie na odpowiednim poziomie, poniewaz dobrych pracownikow nie pozyska
si¢ bez godnego wynagrodzenia. W Sieci Badawczej Lukasiewicz mozna otrzymac
wysokie wynagrodzenie, ale w zamian pracownikom sg stawiane wysokie Wymagania.
Badania przeprowadzone w CL wskazaly, ze oprocz wysokosci wynagrodzenia, wazny jest
réwniez dostep do bogatej infrastruktury, mozliwos¢ rozwoju i ciekawe projekty. W
biznesie nie ma tak ciekawych projektow, jak w organizacjach badawczych.

Centrum Lukasiewicz przeprowadzito pierwsza edycj¢ Programu Zarzadzania Talentami.
Sktadal si¢ on z trzech poziomow. Pierwszy poziom dotyczyt 400 osoéb z platform
kompetencji Lukasiewicza, grup badawczych, dla ktorych przeprowadzone zostaty
specjalistyczne szkolenia dziedzinowe. Sposrod tych os6b wybrano 60 oséb do programu
,Program for management development”, a spo$rdd nich wybrano 20 osob, ktore beda
objete indywidualng $ciezkg rozwoju w ramach ,, Talent Pool”.

Dr M. Kraska zaznaczyl, ze najlepsze organizacje badawcze rekrutuja najlepszych
naukowcow z catego Swiata, Sie¢ Badawcza Lukasiewicz rowniez ma takie ambicje. W
takich dwujezycznych organizacjach, podstawowa kompetencja naukowca jest jezyk
angielski. W instytucie Fukasiewicz-PORT prawie 20% pracownikow pionow
badawczych stanowig obcokrajowcy lub Polacy, ktorzy wrocili do kraju z zagranicy.

W celu poszerzania wspotpracy 1 pozyskiwania nowych pracownikéw, tukasiewicz
zwraca si¢ w kierunku polskiej diaspory naukowej. Odbyty si¢ dwie Konferencje z Polonia,
ktorych celem byla wymiana do$wiadczen, nawigzanie kontaktow i zainicjowanie
wspolnych projektoéw. W wyniku podjetych dziatan udato si¢ stworzy¢ koncepcje dualnych
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doktoratow, ktora jest obecnie procedowana z ministerstwem. Celem jest stworzenie
programu, ktéry pozwoli naszym doktorantom napisa¢ doktorat, ktory bedzie uznany w
Polsce i w zagranicznych uczelniach.

Ponadto zostaly powotane migdzynarodowe panele ekspertow. Czotowi eksperci z danych
dziedzin bedg pomagali rekrutowa¢ najlepszych naukowcow do Lukasiewicza. Pierwsze
panele powstaly w Lukasiewicz-PORT i Lukasiewicz-IMIF.

Kolejnym pomystem bylo wdrozenie Programu Olimpijczycy, ktory ma zacheci¢
finalistow 1 laureatow krajowych olimpiad przedmiotowych w pigciu dziedzinach nauk
Scistych (fizycznej, matematycznej, informatycznej, biologicznej i chemicznej) do
zatrudnienia si¢ w Lukasiewiczu.

W celu rozszerzania wspélpracy miedzynarodowej, bukasiewicz uczestniczy w
organizacjach migdzynarodowych. Dzigki temu zdobywa informacje, tworzy sie¢
kontaktow i efektem tego sg sukcesy w zdobywaniu srodkéw europejskich.

Prezes M. Kraska stwierdzil, ze niezwykle wazne jest polaczenie nauki z gospodarka.
Dlatego Polityka Naukowa Panstwa powinna by¢ strategia gospodarczg. Rzad powinien
zdefiniowaé strategiczne obszary rozwoju, zardbwno z punktu widzenia nauki, z punktu
widzenia edukacji i finansowania.

Prof. M. Palys podzickowal za wypowiedz prezesowi M. Krasce i otworzyt dyskusjg.
Dyskutanci zwrdcili uwage na wiele kwestii, m.in.:

— problemem jest brak konkursu na stanowisko dyrektora oraz brak jego kadencyjnosci,
a takze fakt, ze przewodniczacym rady naukowej instytutu moze by¢ tylko osoba spoza
instytutu (nie otrzymujac wynagrodzenia); aby zespot wiasciwie funkcjonowat,
dyrektor powinien mie¢ prawo doboru wicedyrektorow;

— problemem sg rowniez niskie wynagrodzenia pracownikow instytutow badawczych,
zdecydowanie nizsze niz pracownikow uczelni;

— propozycja powigzania przedstawionego projektu ustawy z dokumentem Polityka
Naukowa Panstwa, ktory zawiera kilka priorytetow mogacych odnosi¢ si¢ do
instytutow badawczych; srodki finansowe na realizacj¢ tych priorytetow otrzymatyby
wlasciwe instytuty badawcze;

— niepokojacy pospiech z przeprowadzeniem nowelizacji ustawy o instytutach
badawczych,

— instytuty, ktore si¢ wykazujg skutecznoscig, powinny otrzymywac dlugoterminowe
finansowanie,

— instytuty badawcze powinny by¢ oceniane wedtug innych kryteriow niz uczelnie,

— wazna jest autonomia instytutow, w tym powolywanie dyrektora w drodze konkursu, a
nie powotanie przez ministra,

— pytanie 0 zmiane nazewnictwa stanowisk w Lukasiewiczu; odpowiedz dr M. Kraski —
jest to inny sposob okreslenia stanowisk w organizacji, nie zaszkodzilo to $ciezce
kariery naukowej, prowadzone sg badania podstawowe, Centrum motywuje instytuty
do rozwijania badan podstawowych; zamiarem byto oddzielenie sfery nadawania
stopni 1 tytutow od realizacji badan;

— instytuty majg do spetnienia wazng funkcj¢ i sobie z tym radza; brakuje im wotum
zaufania ze strony elit rzadzacych;

— wspolpraca z gospodarka musi by¢ stymulowana przez panstwo; rzad ma narzedzia
zeby to zrobi¢; przekonanie elit politycznych do finansowania nauki jest niezwykle
trudne;



— wazny jest zrownowazony rozwoj; dywersyfikacja celéw zabezpiecza funkcjonowanie
kraju;

— instytuty badawcze maja swoje problemy, musza wypracowa¢ srodki na
wynagrodzenia pracownikoéw; jest to podstawowym problemem w rozwoju miodej
kadry, poniewaz nie ma sytemu dofinansowania, wsparcia mtodych pracownikow; w
zwigzku z konieczno$cia wypracowania przez nich swojej pensji, ograniczajg
dziatalno$¢ naukowa, skupiajac si¢ na pracy zarobkowej;

— propozycja rozbudowania $ciezki doktoratow eksternistycznych, ze stypendium, aby
mtodzi pracownicy instytutach badawczych mogli robi¢ doktoraty z tematyki, ktorg
zajmujg si¢ na co dzien; Sciezka doktoratow wdrozeniowych nie sprawdza si¢ w
przypadku pracownikow instytutow badawczych;

— instytuty funkcjonujg na rynku jak przedsi¢biorstwo, w zwigzku z tym majg trudnosci
w pozyskiwaniu ciekawych projektow badawczych, poniewaz inwestorzy wybieraja
najtanszych wykonawcow;

— proponowana zmiana ustawy dajaca mozliwo$¢ ministrom zlecania zadah instytutom
badawczym wydaje si¢ by¢ korzystna dla instytutow;

— wspdlpraca instytucji z réoznych pionéw nauki i szkolnictwa wyzszego powinna by¢
wspierana i ulatwiana na poziomie polityki panstwa.

Prof. M. Palys podzickowal prelegentom za bardzo interesujace wprowadzenie do
dyskusji, tym bardziej, ze kazda z wypowiedzi koncentrowala si¢ na innych zagadnieniach.
Podsumowujac dyskusje stwierdzil, ze instytuty maja swoj obszar dziatania, w ktorym nikt
ich nie zastgpi. Finansowanie i strategia ogolnopanstwowa, racjonalne otoczenie prawne
oraz dobrzy liderzy to elementy niezbedne do rozwoju instytutoéw. zostato przekazanych
informacji wynika, ze prace nad nowymi regulacjami prawnymi bgda prowadzone w
niezwykle krotkim czasie, co ogranicza mozliwos¢ glebszej refleksji nad tymi zmianami.
Zapowiedziany Kongres Nauka dla Spoteczenstwa wydaje si¢ by¢ dobrym pomystem,
poniewaz widac potrzebg przeciwdziatania brakowi zrozumienia w polityce, ale takze w
srodowisku, niejasnosci w odniesieniu do planow 1 perspektyw. Rozne rodzaje instytutow
i inne instytucje szkolnictwa wyzszego | nauki najczesciej stanowig odrebne byty
niezorientowane w swojej dziatalnosci nawzajem, tym bardziej nalezy docenic¢ inicjatywe
zorganizowania Kongresu. Ze wzgledu na rézne obszary dziatania réznych instytucji
naukowych, warto traktowac je jako system uzupehniajacy sig¢, ale niekonkurujacy ze soba.
Niezbedne jest tez spojrzenie z perspektywy wychodzacej poza skale kraju, poniewaz
nauka, gospodarka i rynek talentow sa obecnie globalne.

W dyskusji udziat wzi¢li: prof. T. Baczek, prof. G. Borkowska, prof. K. Byrka, prof. B.

Dolega, prof. A. Fal, prof. St. Kistryn, prof. B. Rymsza, prof. D. Sosnowska, prof. J.
Szmidt, prof. J. Witko§, prof. J. Zwozdziak.

. Informacje i sprawy biezace

Przewodniczacy Rady Giownej poinformowal, Ze notatka zawierajaca biezace informacje
zostala przekazana cztonkom Rady mailowo przed posiedzeniem. Nastgpnie uzupetnit
przekazane informacje o najnowsze:

— o0 godz. 11.00 rozpoczgto si¢ posiedzenie sejmowej Komisji Edukacji, Nauki i
Mtodziezy (KENM) w sprawie poselskiego projektu ustawy o utworzeniu Akademii
Piotrkowskiej oraz poselskiego projektu ustawy o utworzeniu Uniwersytetu Kaliskiego
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego. Zgodnie z informacja przekazang przez
ministra W. Murdzka, projekt ustawy o utworzeniu Uniwersytetu Kaliskiego zostanie
uzupetniony o art. 82 w brzmieniu:

LArt. 8a. Z dniem 1 czerwca 2023 r.:



VI.

1) Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych im. Jana Pawla II nadaje si¢ nazwe
,,Akademia Bialska im. Jana Pawta II”’;

2) Akademii Nauk Stosowanych w Lomzy nadaje si¢ nazwe ,,Akademia Lomzynska”;
3) Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie nadaje si¢ nazwe¢ ,,Akademia
Tarnowska”;

4) Akademii Pomorskiej w Stupsku nadaje si¢ nazweg ,,Uniwersytet Pomorski w
Stupsku”;

5) Uniwersytetowi Humanistyczno-Przyrodniczemu im. Jana Dlugosza w

99 99,

Czestochowie nadaje si¢ nazwe ,,Uniwersytet Jana Dtugosza w Czgstochowie™.”;

— W godzinach popotudniowych odbedzie si¢ kolejne posiedzenie KENM; poswigcone
bedzie ,,Przedstawieniu przez Ministra Edukacji 1 Nauki Przemystawa Czarnka
informacji na temat realizacji 1 organizacji programu inwestycyjnego pod nazwg
,R0zw0] potencjatu infrastrukturalnego podmiotéw wspierajacych system oswiaty i
wychowania” (zwany w $rodkach masowego przekazu tzw. ,,aferg willa plus™)”; prof.
M. Patys wezmie w nim udziat.

Whptyneta korespondencja, ktora zostanie przekazana cztonkom Rady:

— odpowiedz dyrektora Narodowego Centrum Nauki na Uchwate Nr 44/2023 RGNiSW
w sprawie Planu dziatalno$ci NCN na 2023 r.,

— odpowiedZ ministra D. Piontkowskiego na Uchwate Nr 50/2023 RGNiSW dotyczaca
projektu rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki zmieniajacego rozporzadzenie W
sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
og6lnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy,

— list P. Janika, dyrektora Biura Dialogu, Samorzadu i Rozwoju w Kancelarii Prezydenta,
w odpowiedzi na pismo prof. M. Patysa dotyczace wspotpracy z Rada do spraw
Szkolnictwa Wyzszego, Nauki 1 Innowacji.

Cztonkowie Rady otrzymali list prof. M. Chorowskiego, dyrektora NCBR w latach 2016-
2020, skierowany do M. Stachowiak-Rozeckiej, Przewodniczacej sejmowej Komisji
Edukacji, Nauki i Mlodziezy (KENM).

Na podstawie rocznego sprawozdania z dziatalno$ci Rady za 2022 r. i dyskusji na jego
temat, przewodniczacy wraz z wiceprzewodniczagcymi Rady Gtownej przygotowali trzy
teksty popularyzujace dziatalno$¢ Rady. Pierwszy z nich ukazat si¢ w tygodniku ,,PAUza
Akademicka” nr 632 z dnia 9.02.2023 r. Kolejne zostang opublikowane w ,,Forum
Akademickim” oraz w kwartalniku PAN ,,NAUKA”. Prof. J. W. Wiktor zaproponowat
rozwazenie mozliwosci publikacji artykutow réwniez w tygodnikach spoleczno-
kulturalnych, w ramach popularyzacji stanowisk Rady Gtoéwnej. Prof. M. Patys
podzickowat za te sugestie.

Prof. G. Borkowska poinformowala, ze wzigta udziat w posiedzeniu prezydium PAN w
dniu 21.02.2023 r. Prof. M. Konarzewski, prezes PAN, przekazatl wnioski z lutowego
posiedzenia Rady Gtownej, w ktorym uczestniczyt wraz z prof. A. Welfe,
wiceprzewodniczacym PAN. Poruszone zostaly m.in. kwestie przygotowan do ewaluacji
jednostek naukowych w 2026 r. oraz prac nad projektem nowelizacji ustawy o PAN.

Zaopiniowanie projektow aktow prawnych
Brak.
Stanowiska i dzialania w sprawie innych aktéw prawnych

Przewodniczacy Rady Gtéwnej poinformowal, ze wptyngty cztery dokumenty:



1. Rzadowy projekt ustawy o aplikacji mObywatel (druk 3050)
Projekt wptynat 3.03.2023 r. Z uwagi na dobiegajace konca prace nad projektem
ustawy w Sejmie, Rada nie przyjmie uchwaty w tej sprawie.

2. Rzadowy projekt ustawy o zmianie nazwy uczelni stuzb panstwowych nadzorowanej
przez Ministra Sprawiedliwos$ci i o zmianie ustawy o Sluzbie Wigziennej oraz
niektorych innych ustaw (druk 3068)

Projekt wptynat 7.03.2023 r. Komisja Nauki przygotuje projekt opinii.

3. Projekt rozporzadzenia w sprawie dyplomoéw doktorskich, dyplomow habilitacyjnych
i legitymacji doktoranta
Projekt wptynat 9.03.2023 r. Komisja Nauki przygotuje projekt opinii.

4. Whniosek o wigczanie do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK) kwalifikacji
rynkowej Prowadzenie zaje¢ dla dzieci i miodziezy w edukacji pozaformalnej
z wykorzystaniem metod wzmacniajqcych zasoby wewnetrzne i zewngtrzne
Whniosek wptynat 9.03.2023 r. Komisja Ksztatcenia przygotuje projekt opinii.

VIl. Zaopiniowanie wniosku o wlaczanie do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK)

kwalifikacji  rynkowej  Wykorzystanie  biblioterapii  podczas  warsztatow
ogolnorozwojowych dla dzieci i mlodziety

Prof. K. Diks, przewodniczacy Komisji Ksztalcenia, omoéwit wniosek zlozony przez
Regionalny Zespdl Placowek Wsparcia Edukacji o wiaczenie do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK) kwalifikacji rynkowej Wykorzystanie biblioterapii podczas
warsztatow ogolnorozwojowych dla dzieci i mtodziezy.

Nastepnie prof. M. Patys odczytal projekt uchwaty, w ktorej Rada Gtowna pozytywnie
opiniuje przedtozony wniosek.

Rada jednogtosnie przyjeta uchwate Nr 58/2023. Stanowi ona zatacznik do protokotu.

VIIIl. Przyjecie protokolu XlI posiedzenia Rady Gléwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

(9 lutego 2022 r.)

Rada przyjeta protokot. Uwzglednione zostaly uwagi zgloszone przez czlonkéw Rady
Gtowne;.

. Sprawy roézne i wolne wnioski

Przewodniczacy Rady Gtownej przedstawit propozycje wprowadzenia zmian w zataczniku
nr 2 do Statutu Rady Gtoéwnej Zasady glosowania Rady Gilownej Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w  trybie obiegowym pozwalajagcych na oddanie glosu przy uzyciu
kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub profilu zaufanego oraz wprowadzenie
w najblizszej przysztosci mozliwosci glosowania elektronicznego. Kolejng proponowang
zmiang jest skrocenie okresu konsultacji projektu uchwaty z 5 dni kalendarzowych do 3
dni roboczych, jezeli uchwata ma by¢ podjeta w terminie rownym badz dluzszym niz dwa
tygodnie. Sformutowana na pi$mie propozycja zmian zostanie przekazana cztonkom Rady
przed kolejnym posiedzeniem, tak aby dyskusja mogta si¢ odby¢ na tym posiedzeniu.

W dyskusji udziat wzieli: prof. A. Fal, prof. A. Przytuska-Fiszer, prof. M. Szyndel.

Przewodniczacy Rady Gtownej poinformowal, Zze przekaze cztonkom Rady projekt ustawy
0 zmianie ustawy o instytutach badawczych niezwlocznie po otrzymaniu go od ministra
W. Murdzka.



X. Zamkniecie posiedzenia

Przewodniczacy Rady Gltownej zamykajac obrady, ztozyt cztonkom Rady zyczenia
swigteczne 1 zaprosit do udzialu w kolejnym, kwietniowym posiedzeniu.

Przewodniczacy
Rady Gltéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
Prof. Marcin Patys

Zalaczniki:
1. Porzadek obrad
2. Uchwala nr 58/2023



